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VARIADORES S.A.S Es una empresa dedicada al diseño, desarrollo y comercialización de 
soluciones industriales que incorporan tableros eléctricos en baja tensión para el control 
potencia, velocidad, torque y posición. Comercialización, venta y reparación de variadores 
electrónicos de velocidad en baja y media tensión, orientados a segmentos específicos de 
mercado tales como minería, elevación, bombeo, energía, petróleo y gas, entre otros, 
ajustadas a las necesidades del cliente que contribuyen a la eficiencia energética y 
disminución del impacto socioambiental. 
 
VARIADORES S.A.S está comprometida con el cliente a entregarle en forma oportuna un 
producto de alta calidad y a brindarle una asesoría calificada en la selección y soporte del 
producto para que éste cumpla con sus requerimientos. 
 
VARIADORES S.A.S está comprometida a promover la calidad de vida laboral de sus 
trabajadores mediante la identificación de los peligros, evaluación y valoración de riesgos y 
establecimiento de controles, para de esta manera prevenir enfermedades laborales, control 
de accidentes de trabajo, daños a la propiedad, y lograr un menor impacto socio – ambiental; 
para esto se establece un sistema de gestión en Seguridad, Salud en el Trabajo, Ambiente y 
Calidad, basados en la mejora continua. 
La Gerencia se compromete a facilitar los recursos necesarios para cumplir con la legislación 
nacional vigente en ambiente, riesgos laborales y los requisitos de otra índole suscritos por la 
organización que estén relacionados con Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente, Calidad 
y la mejora continua de su sistema de gestión, logrando así servicios con márgenes de 
rentabilidad y reconocimiento en el sector. 
 
VARIADORES S.A.S Está comprometido a gestionar de manera efectiva los riesgos y las 
oportunidades identificadas en los procesos, asegurando que se aborden las variables 
prioritarias y se tomen acciones preventivas y oportunas, contemplando situaciones 
relacionadas con lesión personal, enfermedad laboral y daño a la propiedad. 
 
VARIADORES S.A.S se compromete a promover con sus trabajadores, proveedores, 
contratistas, subcontratistas y demás partes interesadas el cumplimiento e implementación de 
la presente política, por medio de respaldo económico del Sistema de Gestión Integral.   
 
Adicionalmente VARIADORES S.A.S se compromete con proporcionar parámetros generales 
de actuación, con el fin de minimizar la materialización de situaciones asociadas a los riesgos 
relacionados con el fraude, el soborno y cero tolerancias a la corrupción.  
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